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Котельничская районная Дума
пятого созыва
РЕШЕНИЕ
	22.03.2017
	№
	77

	
	г.Котельнич
	


Об утверждении Положения о порядке премирования 

главы муниципального образования 

Котельничский муниципальный район Кировской области

На основании части 4 статьи 3 Закона Кировской области от 08.07.2008 N 257-ЗО "О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Кировской области", руководствуясь постановлением Правительства Кировской области от 12.04.2011 N 98/120 "О расходах на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, учитываемых при установлении нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Кировской области",  Котельничская районная Дума  РЕШИЛА:

1. Утвердить Положение о порядке премирования главы муниципального образования Котельничский муниципальный район Кировской области согласно приложению № 1.

2. Утвердить показатели премирования главы муниципального образования Котельничский муниципальный район Кировской области согласно приложению № 2.

3. Признать утратившим силу решение Котельничской районной Думы Думы от 27.04.2011 №25«Об утверждении Положения о порядке  премирования главы муниципального образования Котельничский муниципальный район».
4. Настоящее решение вступает в силу с 01.04.2017 года.
	Председатель 
Котельничской районной Думы
«___»___________________201_г


	
	В.А.Банников



ПОДГОТОВЛЕНО  

	Управляющая делами Котельничской районной Думы 
	
	Т.В.Савиных


СОГЛАСОВАНО
	
	
	


Разослать:  администрация района, районная Дума, прокуратура

Правовая экспертиза проведена:

Приложение № 1

 к решению
Котельничской районнойДумы

Кировской области

от __.__ 201__ г. №__
Положение                                                                                                                      о порядке премирования  главы муниципального образования Котельничский муниципальный район Кировской области

1. Общие положения

1.1. Положение о порядке премирования главы муниципального образования Котельничский муниципальный район Кировской области (далее - Положение) устанавливает порядок премирования главы муниципального образования Котельничский муниципальный район Кировской области (далее - глава района).

2. Порядок определения размера премии

2.1. По результатам работы главе района устанавливается ежемесячная премия в размере до одного должностного оклада.

Премия выплачивается ежемесячно в полном объеме при выполнении показателей премирования главы муниципального образования Котельничский муниципальный район Кировской области  (далее - показатель премирования), утвержденных решением  Котельничской районной Думы Кировской области (далее – Совет районной Думы).
2.2. Конкретный размер премии определяется Советом районной Думы в процентном отношении от должностного оклада главы района по результатам работы за предыдущий месяц и начисляется с учётом выполнения показателей, предусмотренных приложением к данному Положению. Проценты премирования определяются по каждому показателю, а затем суммируются. 
При отсутствии оснований для начисления премии по показателю Совет районной Думы не устанавливает процент премирования по данному показателю.

При  частичном (не полном) выполнении показателя Совет районной Думы устанавливает частичный (не полный) процент премирования.

2.3. Глава района ежемесячно (не позднее __ числа следующего за отчетным месяца) представляет на рассмотрение Советом районной Думы сведений о выполнении показателей премирования.

2.4. Совет районной Думы рассматривает представленные сведения и принимает решение о размере процента премии. Свое решение Совет районной Думы направляет в централизованную бухгалтерию администрации Котельничского района Кировской области. Данное решение является основанием для начисления установленного процента премии.
2.5. В спорных  случаях вопрос о премировании главы района выносится на рассмотрение Котельничской районной Думы.
2.6. Премия выплачивается за фактически отработанное время в сроки, установленные для выплаты заработной платы.

2.7. Премия выплачивается в пределах фонда оплаты труда в соответствии с настоящим Положением, включается в исчисление среднего заработка в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
2.8. При выполнении показателей по итогам года Совет Думы может принять решение о выплате премии в пределах фонда оплаты труда.

Приложение № 2

к решению
Котельничской районной Думы

Кировской области

от __.__. 201__ г. №___
Показатели премирования
главы муниципального образования Котельничский муниципальный район Кировской области

	№ п/п
	Показатели, при выполнении которых премия по результатам работы выплачивается в полном размере
	Размер премии, 

%

	1.
	Выполнение плана по доходам бюджета муниципального образования Котельничский муниципальный район Кировской области (далее – бюджет района)
	25

	2.
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности по выплате заработной платы с начислениями и оплате коммунальных услуг по учреждениям, финансируемым из бюджета района
	25

	3.
	Обеспечение качественного предоставления муниципальных услуг муниципальными учреждениями
	25

	4.
	Обеспечение качественного рассмотрения письменных обращений депутатов районной Думы и граждан, исполнение принятых решений районной Думы
	25


